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Avec vous 
Coublevie demain

Une équipe réaliste pour une commune 
ouverte et accueillante 

De gauche à droite : Gilles Alvaro, Chantal Doucet, Jean-Pierre Métral, Michelle Peyret, 
Hughes Lebrun, Anne Coudreuse, Patrick Warin, Rachel Carretti, Dominique Gaud, François 
Peyret, Sandrine Blanchard, Juliette Arnol, Franck Michallat
Absents sur la photo : Olivier Ancion, Pascale Marouillat, Aurélie Paris, Stéphane Cintas, Eve-
Marie Buissière, Christophe Jayet-Laraffe, Joëlle Ponton.

Coublevitain depuis 15 ans, je me suis engagé dans
la vie associative à la crèche l’Envol. Cette
expérience m’a fait découvrir la vie municipale, sa
diversité et ses richesses. J’ai été élu conseiller
municipal sur la liste menée par Dominique Parrel
en 2014. J’ai, entre autres, animé le comité

consultatif sur l’évolution du groupe scolaire, à l’écoute des
revendications de tous. Adjoint à l’urbanisme depuis juillet 2018, je
connais la complexité de l’urbanisation à Coublevie, ses contraintes
comme nos marges de manœuvre. Fort de mon expérience, je
compte mener une liste apolitique rassemblant des conseillers
sortants expérimentés et des coublevitains motivés par la vie de leur
commune et désireux d’agir pour elle.

Vendredi 10 
janvier à 20h30 
à la salle 
Chartreuse
Notre équipe se 
présentera, 
évoquera sa vision 
de la vie  
communale et 
répondra à vos 
questions.

Une liste emmenée par Patrick WARIN

Les valeurs qui 
nous animent :

Intérêt général 

Sincérité  

Respect  

Ecoute  

Action

Dialogue

Ouverture



INTÉRÊT GÉNÉRAL ET 
RÉALISME

Une capacité financière pour 
investir grâce :

 aux 600 k€ 
d’autofinancement 
dégagés pour de 
l’investissement,

 auxquels se rajoutent les 
subventions octroyées,

 et l‘emprunt, à utiliser 
avec prudence.

OUVERTURE

L’urbanisation n’est pas 
uniquement une fatalité, mais 
une marque d’ouverture !

C’est aussi :
 Une chance pour les 

jeunes de s’établir à 
Coublevie,

 Une chance pour nos 
anciens qui ne peuvent 
plus rester dans leur 
maison,

 Une chance de pouvoir 
rester vivre à Coublevie en 
cas de séparation.DIALOGUE ET ÉCOUTE

 Consulter les coublevitains
sur les projets structurants 
(réhabilitation du couvent 
des dominicains…)

Nous restons à votre disposition   
coublevie.demain@gmail.com

SINCÉRITÉ

 La mairie ne peut pas 
empêcher les 
constructions sur terrains 
privés

 La mairie doit respecter un 
objectif de constructions
Sinon, la préfecture s’en 
chargera après nous avoir 
pénalisés 
Donc, accompagnons 
l’urbanisation en adaptant 
nos infrastructures

LIEN SOCIAL

 Rapprocher les générations 
en dynamisant le centre de 
village (maison médicale, 
accueil de loisirs, café 
associatif, liens avec 
l’EHPAD…)

 Soutenir le tissu associatif 
(gratuité des salles, 
subventions…)
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